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HOJA DE VIDA INSTITUCIONAL 

 

 

FUNDACION SAU>WOUMAIN “Por Nuestra Tierra” 

Fecha de Constitución: Junio 16 de 2007 

NIT: 900160116-6  

Representante Legal y Presidente: Daiver Alfonso Zúñiga Epinayu 

Email: sauwoumain@gmail.com  

Domicilio: Uribia Resguardo Indígena Wayuu de La Media y Alta Guajira. 

Avenida Hospital N°.  Carrera 11 # 13 49 Barrio Fonseca Siosi,  

Cel. 314-3200966  - 313-5631449 - 3005786446 -3006809601 

 
  

Perfil Organizacional: 

La Fundación SAU>WOUMAIN “Por Nuestra tierra”, es una entidad sin animo de 

lucro, interesada en el desarrollo humano integral del resguardo de La Media y 

Alta Guajira, ubicado en el territorio ancestral Wayuu que comprende una amplia 

porción de la guajira Colombo-venezolana, nuestro interés es fomentar ideas 

propias sobre la forma de superar nuestra problemáticas cotidianas como el 

hambre, la salud y la desigualdad social promoviendo, generando y acompañando 

oportunidades de colaboración institucional e internacional para el desarrollo social 

y económico, favoreciendo la inclusión y el empoderamiento de derechos de las 

población vulnerables como factor de cambio. 

 

Objeto social: 

Diseñar, formular, ejecutar, gestionar y administrar planes, programas y proyectos 

sociales, culturales, recreativos. Deportivos, ecológicos, científicos, educativos y 

de la salud en función del desarrollo social y el mejoramiento de la calidad de vida 

de la nación Wayuu residente en el territorio ancestral colombo – venezolano, 
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presentando especial interés en los sectores vulnerables como la niñez, la 

juventud, la mujer y la tercera edad. 

Servicios: 

GESTION DE INFORMACION: Servicios de seminarios y capacitaciones. 

GESTION DE PROYECTOS: Servicios en las etapas de la formulación, 

presentación, gestión, monitoreo, ejecución y evaluación de proyectos.  

GESTION INTEGRAL DE RECURSOS HIDRICOS: Experiencia en el diseño, 

construcción e implementación de soluciones de agua implementadas y 

armonizadas con las comunidades y autoridades indígenas Wayuu en La Guajira. 

FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO: Consultorías a organizaciones étnicas en 

procesos de fortalecimiento organizativo, planeación estratégica, planes de acción, 

gestión integral y sostenible del territorio. 

GESTIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL: promoción y gestión de 

proyectos y acciones encaminadas a la salvaguardia y fortalecimiento del 

Patrimonio Cultural Inmaterial como factor de inclusión y dinamizador de procesos 

de desarrollo. 

  

Propuesta de Valor:   

La experiencia del equipo de trabajo de la Fundación permite contar con una 

propuesta de valor que incluye la gestión integral de acciones con las 

comunidades wayuu, la cual incluye: 

 Red de cooperación con asociaciones autoridades tradicionales Wayuu. 
 Compromiso con resultados. 
 Red de contactos de cooperación y agencias. 
 Investigación e identificación de mejores prácticas de proyectos para el 

desarrollo. 
 Equipo interdisciplinario y trasversal. 
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 Ampliación de metodología estandarizadas (Validadas internacionalmente) 
para la gestión de proyectos. 

 Nuestros aliados y patrocinadores fortalecerán sus vínculos de cooperación 

y financiación con instituciones nacionales e internacionales y mejoraran 

sus capacidades en el diseño e implementación de proyectos. 

Experiencia y acciones desarrolladas: 

La experiencia de trabajo de la Fundación Sau Woumain está estrechamente 

ligada a acciones por el desarrollo integral de las comunidades indígenas Wayuu 

del Resguardo de la Media y Alta Guajira, la gestión de sus derechos 

fundamentales y el fortalecimiento de su Patrimonio Cultural. Recientemente se ha 

ampliado esta cobertura conforme a la ejecución de proyectos en otros resguardos 

indígenas. La experiencia relevante de la entidad en la eóca reciente incluye las 

siguientes acciones: 

- 2008- Apoyo a la transmisión de saberes relacionados con el universo 

lúdico Wayuu con el apoyo del Ministerio de Cultura. 

 

- 2008- Brigada Dde Salud Integral Para La Población Vulnerable  del 
Municipio  de Uribia, Resguardo de La Alta y Media Guajira en coordinación 
con Fundación Alexis Carrel en Alianza con La Fundación, Fuerza Aérea de 
Colombia, Secretaria de Salud Municipal de Uribia y Manaure y LA I.P.S. 
Hospital San José De Maicao. 
 

- 2009-2011- Capacitaciones Institucionales Pedagógicas y de Liderazgo y 
Eventos Culturales Wayuu en convenio con la Institución Etnoeducativa 
Camino Verde, Institución Etnoeducativa Puerto Estrella Y Centro 
Etnoeducativa Flor del Paraíso. 
  

- 2009-2014- Apoyo a la transmisión de saberes relacionados con el universo 
lúdico Wayuu, el Sistema Normativo Wayuu y la medicina tradicional con el 
apoyo de la IPS Ouajiapule del municipio de Uribia. 
 

- 2011-2012- Complemento Alimentario a Niños y Niñas de Cero a 5 años y 
11 Meses en Condiciones de Extrema Pobreza en el Resguardo Indígena 
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de La Media y Alta Guajira, mediante convenio interadministrativo de 
cofinanciación con la  Alcaldía Municipal de Uribia y el ICBF. 
 

- 2014-2015 Suministro de Personal de Guías Wayuu para el Proyecto 
Departamental “ El Agua Primero” con el apoyo de la Gobernación de la 
Guajira y la Empresa Triple A (Acueducto, Alcantarillado y Aseo) E.S.P de 
Uribia. 
 

- 2015-2016 Fortalecimiento de la gobernabilidad étnica, capacidad de 
incidencia y defensa de derechos del pueblo wayuu, mediante la promoción 
de la autonomía organizativa en coordinación con las entidades territoriales 
y nacionales en convenio con la Gobernación de La Guajira y el Programa 
para Afrodescendientes e Indígenas de USAID. 
 

- 2016 Fortalecimiento de la gestión territorial y gobernabilidad en las 
comunidades Wayuu de Alas y Orochon en función del manejo integral del 
recurso hídrico en el resguardo de la Media y Alta Guajira en el municipio 
de Uribia en convenio con la Gobernación de La Guajira y el Programa para 
Afrodescendientes e Indígenas de USAID.. 
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Rf̂ júWtca d e C c r i o m U B 
Ministeñc d e ! a Protección S o d a l 

I n s t i t u t o C o l o r n t H a n o d e B i e n e s t a r F a m U i a r 
C e c H i a D e U F u e n t e Dé L i a r a s 

R e g i a n a ! G u a j i r a 
C e n t r o Zara» Tí' 4 M a n n i r e 

mmmfL 
S j e N E S I A f t 
F A M I L I A R 

L A P R O F E S I O N A L U N I V E R S I T A R I A D E L C E N T R O Z O N A L N o 4 C O N 
F U N C I O N E S D E S U P E R V i S O R A D E L A C O N T R A T A C I O N D E A P O R T E S D E L 

I C B F 

Q u e i a FUNDACIÓN S A U W O M A I N , c u y o r e p r e s e n t a n t e l e g a l e s e l señor 
O S W A L D O M I G U E L C A R D I L E S M E R C A D O , i c i e n t l f i c a d o c o n l a cédula d e 
ciudadanía N o 1.129.518.036 e x p e d i d a e n l a c i u d a d d e B a r r a n q u i l l a Atlántico, 
q u i e n e n t a a c t u a l i d a d s e e n c u e n t r a a d m i n i s t r a n d o e l C o n v e n i o N o 020 d e A g o s t o 
d e 2.010 p a r a l a administración dé';tos.prpgramas d e P r i m e r a I n f a n c i a e n 
Recuperación Nutrícional, quién cumplió a J c a b a l i d a d c o n l a s e n t r e g a s y c o n l o 
e s t a b l e c i d o e n e l o b j e t o d e l p r e s e n t e c o n v e n i o . 

P a r a m a y o r c o n s t a n c i a , s e f i r m a e n M a n a u r e a l o s 2 0 días d e l m e s d e E n e r o d e l 
2 . 0 1 1 . 

C E R T I F I C A 

A N A R O S A P U L I D O M U N I V E 
S u p e r v i s o r a 

C a l l e 10 C a r r e r a 5 e s q u i n a T e l f . 7178340 i ' 
L i n e a g r a t u i t a n a c i o n a l 01 8000 91808 
w w y . i c b f , q o v . c o 



OEPARTAKWÍNTO D E LA G U A J i R A 
MCALDíAMONIGíPALOe üRlBiA 

s e c r e t a r i a d é s a l u d • 

s e c r e t a r í a o e s a l u d 

Q u e , l a Alcaldía M u n i c i p a l d e Uribía, a través d e 1a S e c r e t a r i a d e 
S a l u d , r e s p a l d a e l P r o y e c t o B R I G A D A D E S A L U D I N T E G I ^ A L P A R A 
L A S C O M U N I P A D E S y O L N E R A B L E S D E L M O N I C I P I Q D E . ' y R I B I A 
y a p o y a ! a .gestión d e l a Fundació.n S A U W Q U M A N " p o r n u e s t r a 
t i e r r a " a n t e e n t i d a d e s públicas y p r i v a d a s p a r a l a ejecución y 
realización d e d i c h o p r o y e c t o . 

P a r a m a y o r c o n s t a n c f a s e f i r m a e n U r i b i a , D e p a r t a m e n t o d e L a 

G u a j i r a a lo .s- veintitrés (23 ) días d€5l m e s d e r n a y o d e 2 0 0 S . . 

C I E L O , l M e i N A G A R C I A C O B O 

" U N G I E L O D E O P O R T U N Í D A D E S ' * 
Ca/te Í2 W"»SiJmfax: ÍOSS) 7mt tú 71776 Oí 

Ermtt:.saktdAíríbía(^mmaíi.com 







T e m g e s L t d a . 
»4.t.T090026\4ÍOA 

E L S U S C R I T O C O O R D I N A D O R A D M I N I S T R A T I V O D E D E S E R V I C I O S T E M P O R A L E S 
G E S T I Ó N V E R D E L T - D A . 

C E R T I F I C A : 

Q u e L A F U N D A C I O N S Á U > W O U M A I N . i d e n t i f i c a d o c o n N I T N o . 9 0 0 1 6 0 1 1 6 - 6 . 
sirvió e n l a p a r t e técnica , a u x i l i a r e n e l p r o g r a m a d e alimentación y nutrición ( P . ^ N ) 
D e i p r o g r a m a d e p r i m e r a i n f a n c i a , e n t r e l a s f e c h a s ; D E " ' 1 5 F E B R E R O A L 1 5 D E 
O C T U B R E 2 0 0 9 , d e s e m p a ñ a n d o c o n p r o f e s i o n a l i s m o y r e s p o n s a b i l i d a d c o m o fundaciór\ 
s i n ánimo d e l u c r o , t a n t o e n l a z o n a u r b a n a c o m o e n l a z o n a r u r a l c o r r e s p o n d i e n t e a l 
m u n i c i p i o d e U r i b i a l a g u a j i r a . 

L a p r e s e n t e s e e x p i d e a s o l j c i t u d v e r b a l d e l 
n u e v e ( 9 ) días d e l m e s d e J U L I O 2 0 1 0 . 

'íteresado p a r a c o n s t a n c i a s e f i r m a a l o s 

X R M A N D O G I R A L D O C A R D O N A 
C o o r d i n a d o r A d m i n i s t r a t i v o 

• S e r v i c i o s T e m p o r a l e s Gegtión V e r d e L t d a . 
Teléfono ; 3 1 1 4 3 9 0 9 3 2 



l . f * , S . t . O O T J 5 L J I A f > l r t . t - 6 
l i R t B I A - L A O W A J I R A 

C E R T I F I C A : 

Q u e : L A F U N D A C I O N S A U > W O U M A I N , i d e n t i f i c a d o c o n N i t . 
9 0 0 1 6 0 1 1 6 - 6 , sirvió e n l a p a r t e Técnica, A u x i l i a r e n e i p r o g r a m a d e 
Alimentación y Nutrición ( P A N ) d e l p r o g r a m a d e p r i m e r i n f a n c i a , e n t r e 
l a s f e c h a s 0 2 d e E n e r o d e 2 0 0 9 , a i 0 2 d e M a y o d e 2 0 1 0 , 
desempeñando c o n p r o f e s i o n a l i s m o y r e s p o n s a b i l i d a d c o m o fundación 
s i n ánimo d e l u c r o , t a n t o e n l a z o n a U r b a n a c o m o e n l a Z o n a R u r a l 
c o r r e s p o n d i e n t e a l M u n i c i p i o d e U r i t ^ i a L a G u a j i r a . 

P a r a m a y o r c o n s t a n c i a s e f i n n a e n U r i b i a L a G u a j i r a a l o s Q u i n c e (15 ) 
días d e l m e s d e J u l i o d e 2 0 1 0 , a petición d e i o s i n t e r e s a d o s . 

A t e n t a m e n t e ; 

J U A N A C O R D E R O M O S C O T E 
C . C N° 4 0 . 9 4 5 . 0 2 1 d e R i o h a c h a 
R e p r e s e n t a n t e L e g a l 



INSTiTüClOM E T N O E D U C A T I V A I N T E G R A L 
R U R A L P U E R T O E S T R E L L A 

Aprobación O f i d a l según l a Eesc^odón N o . 0 2 6 1 d e l 15 d e D k . d e 1999 
p o r l a secttíacda d e Bducacién D e p a i t o n e n t a ! - S E D 

E M A N A D A O E L M I N K T E R i O D E E D U C A a O N N A Q O N A L 
D A M E ^ 1 ^ 7 0 0 3 1 2 6 N i t ffl}0020123.8 

C e l u l a r : 3 1 4 5 5 2 82ÍS 

L A S Ü S C R O A R E C T O R A D E hA INSTTITÜCION E T N O E D U C A T I V Á 
I N T E G R A L R U R A L F ü E R T O E S T R E L L A 

CERTÍFiCA: 

Q u e , L A F U N D A C I O N S A U WOlíMAIN > * P o r ' N a e s t r a T i e r r a " , i d e n t i f i c a d a y 
r e g i s t r a d a c o n e l N i t : 9 0 0 I 6 0 M 6 - 6 , c o n t r a t o c í m i | a I n s t i t u c i f e l t o o e d u c a t i v a R u m i P u e r t o 
E s t r e l l a , L a Realización d e E v e n t o C u l t u r a l " S e m a n a C u l t a r a P e n e l año 2 0 0 9 , p o r u n 
C o n c e p t o d e $ 90íX>.000. 

E s t e c e r t i f i c a d o s e e x p i d e a s o l i c i t u d d e ! i n t e i n e s a d o , a l o s Q u i n c e ( 1 5 ) días d e l m e s d e 
F e b r e r o d e 2 0 1 2 . 

E S T U D I O , T R A B A J O Y D E D I C A C I O N : H E R R A M I E N T A S D E L S A B E R " 



INSTITUCION E T N O E D U C A T I V A I N T E G R A L 
R U R A L P U E R T O E S T R E L L A 

Aprobadán O f i c i a l según i a Resolndón N a 0261 d e l 15 d e D k . d e 1 9 » 
pm k s e c r e t a n s d e Edocadón D e p a r t a m e i r t a l - SED 

E M A N A D A D E L M I N I S T E R I O D E E D U C A a O N N A C I O N A L 
DAÑE 2448470C3126 N i t 8 0 0 0 ^ 1 2 3 - 8 

C e l u i a n 3 1 4 5 5 2 8 2 1 8 

L A S U S C R I T A R E C T O R A B E L A I N S T O T Ü C I O N E T N O E D U C A T I V A 
I N T E G R A L R U R A L F ü E R T O E S T R E L L A 

C E R T I F I C A : 

Q u e , L A FUNDACIÓN SAü WOÜMAO^ «JPor > ^ T i e r r a " , i d e n t i f i c a d a y 
r e g i s t r a d a c o n eí N i t : 900l&)M6-6, c o n t r a t o c o a l a Itótitucióií Etnoed«catíva R u r a l P u e r t o 
E s t r e l l a e n : 

1 . S u m i n i s t r o d e P i n t u r a , Reparación y M a n t e n i m i e n t o d e C a n c h a s D e p o r t i v a s y 
M a n o d e O b r a a T o d o C l o s t o , p o r u n C o n c e p t o t f c $ 9 . 6 0 0 . 0 0 0 . 

2 . S u m i n i s t r o d e ÍHiplementos d e a s e o e n G e n e r a l . I m p i o n e n t o s d e C o c i n a c o m o 
E s t u f a I n d u s t r i a l e s y b o r n b o n a d e Cías P r o p a n o , p o r u n c o n c q j t o d e $ 2 2 . 8 8 4 . 0 0 0 
P a r a u n t o t a l d e contratádióá deí años 2 0 1 í d e $ 3 2 . 4 8 4 . 0 0 0 

E s t e c e r t i f i c a d o s e e x p i d e a s o l i c i t u d d e i i n t e r e s a d o , a l o s Q u i n c e ( 1 5 ) días d e i m e s d e 
F e b r e r o d e 2 0 1 2 . 

L i c . E N I L D A M O R A L E S G . 
R e c t o r a 

E S T U D I O , T R A B A J O Y D E D I C A C I O N : H E R R A M i E N T A S D E L S A B E R ' 



C E I T F E O WÍMOEBmñ'mí^ I N T E f i S A L R U R A L 
S E D E : F l O g D E L P A R A I S O 

NTT: 6 2 5 0 0 3 1 9 7 - 9 
0 A N E : £44847002511 

LA SUSCRÍTA DIRECTORA DEL CENTRO ETN€mDUCATIVA 
INTEGRAL RURAL SEDE FLOR DEL PARAISO 

oERtiFimm 

Quú, LA FUNDACION SAU WOUñXAIN "Por i V a e s f r a T i m " , identífímia y registrada 
con el Nit: 9001601 í&§, wntmto cotí B, CENTRO EmOEDÜÚATm INTEGRAL 
RURAL FLOR DEL PARAISO en Suminstm Wríos; Obras y Ciátuml pata el año 2011, 
como: 

1 . Realización d e evenío c u l t u r a l y d e p o r t i v a , p o r u n c o n c e p t o d e $ 8 . 7 5 0 . 0 0 0 

2. M a t e r i a l e s y s u m i n i s t r o d e A s e o , M u e b l e s y E n s e r e s , p o r u n a > n c e p t o d e $ 
1 0 . 3 3 2 . 7 5 0 

3 . Realización y ejecución d e evenío G u l t u r a l W a y u u 2 0 1 1 , p o r u n c o n c e p t o 
d e $ 7 . 5 0 0 . 0 0 0 

P a r a u n t o t a l d e contratación d e l años 2 0 0 9 d e $ 2 6 . 5 8 2 . 7 S 0 

E s t e c e r t i f i c a d o s e e x p i d e a s o l i c i t u d d e l i n t e r e s a d o , a l o s V e i n t i n u e v e ( 2 9 ) 
días d e l m e s d e A g o s t o d e 2 0 1 2 * 

A t e n t a m e n t e ; 

D i r e c t o r a 

Corregimiento Fiordel Paraíso. TelJTBU - 5 6 3 4 4 7 7 - 3 2 1 - 5 0 6 2 3 6 2 
Ceneitfiordelparaiso@hiAmait.com 



R E P U B L I C A D E C O L O M B I A 
M I N I S T E R I O D E E D U C A C I O N N A C I O N A L 

S E C R E T A R I A D E E D U C A C I O N MUNÍCH'AL 
C E N T R O E T N O E D U C A T I V O I N T E G R A L N'^ 1 

C A M I N O V E R D E 
N i t N o 8 2 5 0 0 2 6 7 3 - 9 
URÍBIA - L A G U A J I R A 

L A S U S C R I T A D I R E C T O T A D E L C E N T R O E T N O E D U C A T I V A 
I N T E G R A L R U R A L N°. 1 C A M I N O V E R D E 

C E R T I F I C A : 

Q u e , L A F U N D A C I O N S A U W O U M A I N " P o r N u e s t r a T i e r r a " , i d e n t i f i c a d a y 
r e g i s t r a d a c o n e i N i t : 9 0 0 1 6 0 1 1 6 - 6 , c o n t r a t o c o n E L C E N T R O 
E T N O E D U C A T I V A I N T E G R A L R U R A L N " . 1 C A M I N O V E R D E e n S u m i n i s t r o 
V a r i o s , O b r a s y C u l t u r a l c o m o : 

1 . S u m i n i s t r o d e 1 0 0 T a n q u e s p a r a a g u a d e 5 0 0 L t r s , p o r u n C o n c e p t o d e 
$ 1 5 . 4 4 0 . 0 0 0 

2 . S u m i n i s t r o E q u i p o C o m p l e t o d e 'amplificación, N e v e c o m y 4 
D i s p e n s a d o r e s d e A g u a , p o r u n c o n c e p t o d e $ 1 1 . 0 0 0 . 0 0 0 

3 . Realización d e e v e n t o c u l t u r a l y d e p o r t i v a , p o r u n c o n c e p t o d e $ 
2 . 0 0 0 . 0 0 0 

4 . M a n t e n i m i e n t o y Reparación d e A u l a y P i n t u r a , p o r u n c o n c e p t o d e $ 
7 . 7 2 0 . 0 0 0 . . 

5 . S u m i n i s t r o d e E l e m e n t o s D e p o r t i v o s e n G e n e r a l , p o r u n c o n c e p t o d e $ 
1 6 . 3 3 3 . 0 0 0 

P a r a u n t o t a l d e contratación d e l años 2 0 0 9 d e $ 3 7 , 0 5 3 . 0 0 0 

E s t e c e r t i f i c a d o s e e x p i d e a s o l i c i t u d d e l i n t e r e s a d o , a l o s N u e v e ( 0 9 ) días 
d e l m e s d e D i c i e m b r e d e 2 0 0 9 . 

A t e n t a m e n t e ; 

Z U N I L D A BÉRNIER E . 
D i r e c t o r a 






